
1 
 

 

Согласована: 

Начальник отдела образования 
администрации Тейковского 
муниципального района 
______________Галаш О.М. 

«___»_________ 2021г. 

 Утверждена: 

Заведующий МКДОУ детский сад 
«Сказка» 

              ___________Златоустова Н.Г. 

      Приказ № 3-ОД      

     от «12» февраля 2021г 

 

Принята:  

Педагогический  Совет 

МКДОУ детский сад «Сказка» 

Протокол № 1 

От « 12» февраля 2021г 

                                                                                                                               

                                    

 ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ 

муниципального  казенного  дошкольного  

образовательного учреждения детского сада 

 «Сказка» п. Нерль 

на 2021 -  2025 гг.  

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

 

Паспорт Программы развития МКДОУ детского сада «Сказка» 

                                        Наименование программы 

Программа  развития муниципального казенного дошкольного 
образовательного  учреждения детского сада «Сказка» п.Нерль  

                                           на 2021- 2025 гг. 
 

Основания для разработки программы: 

- Федеральный закон « Об образовании в Российской Федерации»  № 273 – ФЗ 
от 29.12.2012 года; 

-  Конвенция о правах ребёнка; 

- Санитарно – эпидемиологические правила СП 3.1/2.4.3598-20 « Санитарно- 
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации  
работы образовательных организаций и других объектов социальной 
инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой 
коронавирусной инфекции ( COVID -19)»; 

- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 « Санитарно- эпидемиологические 
требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи»; 

- Приказ Минобрнауки России от  17.10.2013 года № 1155 « Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования»; 

- Трудовой  кодекс РФ. 

Назначение программы: 

Программа развития предназначена для определения перспективных 
направлений развития образовательного учреждения.  
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                                                   Проблемы: 

- Развитие МКДОУ детский сад «Сказка» в условиях реализации новой 
государственной образовательной политики, становление открытой , гибкой и 
доступной системы образования; 

- Объективное ухудшение здоровья поступающих в детский сад детей, 
отрицательно сказывается на получении ими качественного образования; 

- Недостаточная готовность и включенность родителей в управление качеством 
образования детей; 

- Необходимость интенсификации педагогического труда, повышение его 
качества и результативности педагогов к применению современных 
образовательных технологий; 

- Необходимость расширения сферы дополнительных образовательных услуг. 

                                                Сроки реализации: 

 Программа реализуется в период с 2021 года по 2025 год. 

                                                           Авторы: 

Творческий коллектив педагогических работников МКДОУ детский сад 
«Сказка»; 

Родительская общественность. 

Целью программы развития МКДОУ детский сад «Сказка» на период до 
2025 года является: 

- Совершенствование  в  дошкольном образовательном учреждении  системы 
интегративного образования в соответствии с ФГОС ДО, реализующего право 
каждого ребенка на качественное и доступное образование,  полноценное 
развитие в период дошкольного детства , как основы успешной социализации и 
самореализации. 

- Обеспечивающее равные стартовые возможности для полноценного 
физического и психического  развития детей, как основы их успешного 
обучения в школе в условиях интеграции усилий семьи и детского сада. 
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                                  Основные задачи программы: 

1.Совершенствование  системы здоровьесберегающей деятельности  
дошкольного учреждения с учетом индивидуальных особенностей 
дошкольников; 

2.Повышение  качества образования в МКДОУ  детский сад «Сказка» через 
внедрение современных педагогических технологий , в том числе 
информационно- коммуникационных; 

3.Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов; 

4.Использование возможностей сетевого  взаимодействия  с целью обеспечения 
преемственности образовательных программ дошкольного и начального 
общего образования; 

5.Совершенствование материально- технического и программного обеспечения; 

6.Обновление развивающей образовательной среды дошкольного  учреждения, 
способствующей самореализации ребенка в разных видах деятельности; 

7. Развитие системы управления  Учреждения на основе включения родителей в 
управленческий процесс. 

                                   Финансовое обеспечение программы 

- Эффективное использование бюджетных  средств; 

- Спонсорская помощь, благотворительность. 

                                        Ожидаемые результаты: 

Для дошкольного образовательного учреждения: 

- повышение конкурентноспособности  учрежения; 

- улучшение материально- технического обеспечения для реализации 
программы дошкольного образования;  

 Для   воспитанников: 

      - получение полноценного качественного образования в соответствии с 
индивидуальными запросами и возможностями каждого ребенка; 

     - улучшение состояния физического, психического и  социального здоровья. 

Для педагогического коллектива: 
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- повышение интереса к профессии и развитие профессиональной 
компетентности; 

- рост профессиональной культуры педагогов, повышение компетентности в 
области применения ИКТ; 

- развитие базы методических разработок с использованием ИКТ для развития 
творческого потенциала ребенка в условиях ДОУ. 

Для семьи: 

- сохранение здоровья ребенка и успешность его при поступлении в школу; 

- расширение области участия родителей в деятельности ДОУ ( участие в 
образовательном процессе , в проведении совместных мероприятий); 

- укрепление отношений взаимодействия ДОУ и семьи. 

Для социума: 

- реализация системы социального партнерства; 

-  расширение образовательного пространства через  сотрудничество с 
учреждением МКУ ДО ЦРТ ДЮ; 

- повышение уровня правовой культуры всех участников образовательного 
процесса; 

- превращение воспитательно-образовательного пространства МКДОУ детский 
сад «Сказка» в благоприятную среду для развития индивидуальности каждого 
воспитанника. 

Пояснительная записка. Анализ проблемы, на решение которой 
направлена Программа: 

Актуальность создания Программы развития обусловлена: 

- государственной политикой в области образования – повышением 
доступности качественного образования, соответствующего требованиям  
инновационного развития экономики, современными потребностями общества 
и каждого гражданина; 

- принятием нового Закона «Об образовании в Российской Федерации»; 

- введением Федерального государственного образовательного стандарта 
дошкольного образования. 

Для этого требуется: 
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- повышение качества образования; 

- разработка и внедрение новых педагогических технологий; 

- сохранение и укрепление здоровья воспитанников, применение 
здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе МКДОУ 
детский сад «Сказка»; 

- активизация адресной работы с семьями , которая позволит удовлетворить 
индивидуальные запросы родителей. 

                                      Информационная справка   

Полное 
наименование 
учреждения 

Муниципальное казенное дошкольное образовательное 
учреждение детский сад «Сказка» п.Нерль 

Юридический 
адрес 

155030 Ивановская область, Тейковский район, п.Нерль, 
ул.Октябрьская дом 23 А. 

Режим работы Пятидневная  рабочая  неделя с 7.00 часов до 19.00 часов, 
выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни 

Заведующий Златоустова  Наталья  Геннадьевна 

Управление 
Учреждением 

Общее собрание трудового коллектива, Педагогический 
совет 

Телефоны 8 (49343) 49 – 486  

Электронная 
почта 

zlatoustova@bk.ru 

Учредитель Отдел образования Тейковского муниципального района 

Учредительные 
документы 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности 
от 24.02.2014г № 1152; 

Устав муниципального казенного дошкольного 
образовательного учреждения детский сад «Сказка» 
п.Нерль 
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Стратегия развития МКДОУ детский сад «Сказка». Основные 
направления по реализации Программы развития. 

Здоровьесберегающая и здоровьеформирующая деятельность МКДОУ 
детский сад «Сказка» 

  Цель: совершенствование  системы здоровьесбережения  и 
здоровьеформирования  в ДОУ с учетом индивидуальных особенностей 
дошкольников. 

Задачи:  

1.Создание условий для осуществления в образовательном учреждении 
пропаганды здорового образа жизни среди воспитанников и родителей. 

2.Организация подготовки педагогических кадров по вопросам оздоровления и 
физического развития воспитанников. 

         Мероприятия 2021-
2022 

2022-
2023 

2023-
2024 

2024-
2025 

Ответственный 

Ведение  
инновационной 
деятельности в области 
здоровьесберегающих 
технологий , которые 
помогут добиться 
стабильной 
положительной 
динамики в вопросах 
поддержания и 
укрепления здоровья 
подрастающего 
поколения, 
приобщения к 
здоровому образу 
жизни взрослого 
населения через 
различные формы 
работы с семьей. 

Спортивные праздники 
«День здоровья», 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

Заведующий 

Воспитатели 
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«Мама, папа , я – 
спортивная  семья»; 

Ознакомление 
родителей 
воспитанников с 
результатами 
диагностики состояния 
здоровья ребенка 

 

Мастер- классы, 
вебинары, 
родительские собрания, 
конкурсы для 
родителей по 
здоровьесберегающим 
технологиям 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

Заведующий 

Воспитатели 

Семинар-практикум 
для родителей 
«Здоровый ребенок-
счастливая семья » 

 

 

 

   + 

  

   + 

Заведующий 

Медицинский 
работник 
поликлиники 
п.Нерль 

Семинар- практикум 
для педагогов « Своему 
здоровью скажем - ДА» 

 

 

   + 

  

   + 

 Заведующий 

Медицинский 
работник 
поликлиники 
п.Нерль 



9 
 

Валеологическое 
воспитание детей всех 
возрастных групп. 

Валеологическое 
воспитание- это 
формирование 
мировоззрения , 
которое позволяет 
детям следить за своим 
здоровьем. 

Валеология означает  

« наука о здоровье» 

 

 

  +     +   +     + Воспитатели 

Работа 
Консультативного 
пункта  в ведении 
инновационной 
деятельности в области 
здоровьясберегающих 
технологий. 

( по плану работы). 

 

  

   + 

  

    + 

Ответственный за 
работу 
Консультативного 
пункта 
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Сетевое   взаимодействие  с целью обеспечения преемственности 
образовательных программ дошкольного и начального общего 

образования 

Введение в действие Федерального государственного образовательного 
стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО), обусловливает 
необходимость изучения особенностей преемственности между ФГОС ДО и 
ФГОС НОО. 

Основные задачи сотрудничества  МКДОУ детский сад « Сказка» и МБОУ 
Нерльская СОШ: 

- установление единства стремлений и взглядов на воспитательный процесс 
между детским садом, семьей и школой; 

     - выработка общих целей и воспитательных задач, путей достижения  
намеченных результатов; 

     - создание условий для благоприятного взаимодействия всех участников 
воспитательно-образовательного процесса – воспитателей, учителей, детей и 
родителей; 

      - всестороннее психолого-педагогическое просвещение родителей; 

     - оказание психологической помощи в осознании собственных семейных и 
социальных ресурсов, способствующих преодолению проблем при 
поступлении ребенка в школу; 

      - формирование в семьях позитивного отношения к активной общественной 
и социальной деятельности детей. 

                     Формы осуществления преемственности: 

1. Работа с детьми: 

- экскурсии в школу; 

- посещение  библиотеки; 

- знакомство и взаимодействие дошкольников с учителями и учениками 
начальной школы; 

- участие в совместной образовательной деятельности, игровых 
программах, проектной деятельности; 
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- выставки рисунков и поделок, сделанных детьми школы и МКДОУ 
детский сад «Сказка»; 

- совместные праздники (День знаний, посвящение в первоклассники, 
выпускной в детском саду и др.) и спортивные соревнования 
дошкольников и первоклассников. 

   2. Взаимодействие педагогов: 

- совместные педагогические советы (ДОУ и школа); 

- семинары, мастер-классы; 

- круглые столы педагогов ДОУ и учителей школы; 

- психологические и коммуникативные тренинги для воспитателей, и 
учителей; 

- проведение диагностики по определению готовности детей к школе; 

- взаимодействие медицинских работников, психологов ДОУ и школы; 

- открытые показы образовательной деятельности в ДОУ и открытых 
уроков в школе; 

- педагогические и психологические наблюдения. 

3. Сотрудничество с родителями: 

- совместные родительские собрания с педагогами ДОУ и учителями 
школы; фото родительского собрания; 

- круглые столы, дискуссионные встречи, педагогические «гостиные»; 

- родительские конференции, вечера вопросов и ответов; 

- консультации с педагогами ДОУ и школы; 

- встречи родителей с будущими учителями; 

- дни открытых дверей; 

- творческие мастерские; 
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- анкетирование, тестирование родителей для изучения самочувствия 
семьи в преддверии школьной жизни ребенка и в период адаптации к 
школе; 

- образовательно-игровые тренинги и практикумы для родителей детей 
дошкольного возраста, деловые игры, практикумы; 

- семейные вечера, тематические досуги. 

Наиболее оптимальным вариантом для решения проблемы преемственности 
между ДОУ и школой, является создание единого комплекса «Детский сад – 
школа». 

Перспектива развития преемственности: 

1. Каждый учебный год составлять и включать в работу план «Мероприятия и 
направления деятельности по обеспечению преемственности дошкольного и 
школьного образования».  

План согласовывается и утверждается директором  МБОУ Нерльская СОШ  и 
заведующим МКДОУ  детский сад «Сказка». В план входят 5 групп 
мероприятий: административная работа, методическая работа воспитателей и 
учителей 1 классов, физкультурно-оздоровительные мероприятия, работа с 
детьми, работа с родителями. В плане предусмотрена работа администрации 
МКДОУ детский сад «Сказка» и МБОУ Нерльская СОШ, воспитателей, 
учителей 1 классов, учителей и воспитателей физической культуры, психологов 
обоих образовательных учреждений, музыкального руководителя, 
библиотекарей. Для дошкольников проводятся занятия в ДОУ и в школе.  

2.В своей работе  использовать  следующие  формы  взаимодействия для 
обеспечения преемственности: 

-  оформление тематических выставок для родителей ДОУ «Скоро в школу», 
«Готовим руку к письму» и др.;  

  -  проведение совместного родительского собрания в ДОУ «Что должен знать 
и уметь будущий первоклассник»; 

- вместе со школьным психологом   организовать  и провести  мероприятие для 
родителей дошкольной образовательной организации  «Психологическая 
готовность ребенка к школе»; 

-  проведение  мероприятия  для воспитанников МКДОУ детский сад «Сказка  
по пожарной безопасности «Помоги другу»; 
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 - проведение  «круглого стола» по вопросам преемственности дошкольного и 
начального образования для учителей школ и воспитателей ДОУ  Тейковского  
муниципального района. 

            Кадровый потенциал   МКДОУ детский сад  «Сказка» 

В детском саду  работают 6 педагогических работников, учитель- логопед, 
педагог- психолог. Из них имеют:  

Высшее  педагогическое образование – 3 человека. 

Среднее специальное – 4 человека 

Цель: 

1.Привлечение  к образовательному процессу инструктора по физической 
культуре. 

2. Создать условия для профессионального роста и развития педагогических 
работников. 

Задачи: 

1.Освоение современных педагогических и воспитательных технологий и 
методик через профессиональное обучение, курсы повышения квалификации, 
вебинары и пр. 

2.Обобщение опыта лучших практик педагогических работников. 

3.Создание системы стимулирования деятельности педагогических работников 
в МКДОУ детский сад «Сказка». 

4.Поддержка положительного имиджа ДОУ. 

Мероприятия  2021-     
2022 

 

2022-
2023 

2023-
2024 

2024-
2025 

    Ответственный 

Мониторинг 
профессиональной 
компетентности для 
выявления актуального 
уровня и определения 
возможных 
индивидуальных путей 
совершенствования 

 

 

     + 

  

 

+ 

 

 

+ 

    заведующий 
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Совершенствование 
системы непрерывного 
образования для 
повышения 
профессиональной 
компетентности, 
инновационной 
культуры, введение 
инновационных  форм 
повышения 
профессионального 
мастерства педагогов 

 

   + 

 

    + 

 

   + 

 

   + 

 

   заведующий 

Обобщение 
(демонстрация ) опыта 
работы педагогов на 
разных уровнях 

 

    + 

 

    + 

 

    + 

 

   + 

 

заведующий 

Организация 
наставничества в 
МКДОУ детский сад 
«Сказка»  

 

     + 

 

     + 

 

   + 

 

   + 

 

заведующий 

Сопровождение участия 
педагогов в 
профессиональных 
конкурсах, проектах, 
конференциях и пр. 

 

 

   + 

 

 

    + 

 

 

    + 

 

 

   + 

 

 

 заведующий 

Публикация работ 
педагогов в 
профессиональных 
изданиях и СМИ 

 

   + 

 

    + 

 

    + 

 

   + 

 

  заведующий 

Профессиональное 
обучение, 
переподготовка, 
получение 
дополнительного 
педагогического 
образования 

     +    

  заведующий 
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Оказание поддержки и 
создание мотивации при 
аттестации 
педагогических 
работников 

 

 

    + 

 

 

   + 

 

 

   + 

 

 

   + 

 

  заведующий 

Стимулирование 
педагогов к 
самообразованию, 
дистанционному 
обучению с 
использованием  
Интернет- ресурсов, 
созданию  и общению в 
профессиональных 
сообществах в т.ч.сети 
Интернет 

 

 

 

    + 

 

 

 

   + 

 

 

 

   + 

 

 

 

+ 

 

 

 

заведующий 

 

                          Социальное партнерство. Сотрудничество.  

Цель: Создать  единое образовательное пространство « Детский сад – семья», 
обеспечивающего целостное развитие личности дошкольника через 
организацию взаимодействия ДОУ с семьей воспитанников на основе 
социального партнерства. 

Задачи:1.Создание условий для формирования доверительных отношений 
родителей с педагогическим коллективом МКДОУ детский сад «Сказка» в 
процессе повседневного общения и специально организованных мероприятий. 

2.Оказание консультативной помощи  на базе образовательной организации 
семьям,  имеющих детей в возрасте от 1 года до 8 лет. 

3.Установление новых партнерских взаимоотношений ДОУ с социальными 
институтами, которые регулируют отношения внутри общества, устанавливают 
устойчивые связи между людьми. Они же управляют  поведением человека, 
используя систему поощрения и наказания ( семья, церковь, наука, 
образование). 

      Мероприятия  2021-    
2022 

2022-
2023 

2023-
2024 

2024-
2025 

Ответственный 
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Анкетирование родителей    +     +    +    + Заведующий 

воспитатели 

«День открытых дверей»    +   +  +   + Заведующий 

Совместные семейные 
праздники и развлечения 

    +   +   +   + Заведующий 

воспитатели 

Функционирование  
Консультативного пункта  
на базе МКДОУ детский 
сад «Сказка» 

    +   +   +   + Ответственный за 
работу 
Консультативного 
пункта 

Взаимодействие с 
социальными институтами. 
Организация  совместных 
мероприятий 

     +   +   +   + Заведующий 

Воспитатели 

Активизация работы сайта  
образовательной  
организации и группы в 
социальных сетях. 

    +    +   +   + Заведующий 

 

Материально- техническое  и программное  обеспечение в  МКДОУ 
детский сад «Сказка»  

 Цель материально- технического обеспечения: 

-Улучшение оснащения и материально-технической базы МКДОУ детский сад 
«Сказка», создание условий для реализации ФГОС ДО. Перечень и количество 
оборудования в полной мере должно соответствовать Приказу Минобрнауки 
России от  17.10.2013 года № 1155 « Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного образования». 

Предметно-развивающая среда детского сада должна обеспечивать все условия 
для организации всех видов детской деятельности, должна быть организована с 
учетом интересов детей и отвечать их возрастным особенностям. В каждой 
возрастной группе оборудовать различные центры активности для развития 
детей:  
-центр искусств,  
-центр игр и игрушек,  
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-театральный центр,  
-центр литературы,  
-центр здоровья и физического развития,  
-центр науки и природы,  
-центр строительства,  
-центр математики и настольных игр, 
- центр песка и воды, 
- речевые центры, 
- центр сенсорики (ясли),  
-уголки уединения.  
 

Предметно-развивающая среда должна соответствовать санитарно- 
гигиеническим требованиям и обеспечивать: 
Физическое развитие: 
-физкультурный зал (спортивное оборудование, гимнастические стенки, маты); 
-физкультурные уголки. 
Познавательно-речевое: 
- предметно-развивающая среда по всем разделам программы (развивающие 
игры, наглядные пособия); 
- уголки интеллектуального развития ( детские энциклопедии, книги, журналы 
для детей); 
- привлечение учителя- логопеда. 
 
Художественно- эстетическое развитие: 
- музыкальный зал, (пианино, музыкальный центр, наборы детских 
инструментов, ширмы для театров); 
-методический кабинет (наглядные пособия, репродукции, образцы народных 
промыслов, книги об искусстве). 
Социально- личностное развитие детей: 
-центры социально - эмоционального развития (в группах). 
 

Мероприятия 2021- 
2022 

2022- 
2023 

2023- 
2024 

2024- 
2025 

Ответственный 

Проведение 
качественного 
анализа  материально-
технической базы и 
развивающей 

  +    Заведующий  
 
Заведующий  
хозяйством 
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предметно-
пространственной 
среды 

 
Необходимо: 
-все центры оснастить  в соответствии с возрастными и индивидуальными 
особенностями детей каждой возрастной группы. Каждую группу обеспечить 
необходимым, разнообразным игровым материалом, систематизировать 
методическое обеспечение реализуемой образовательной программой;  
-использовать оригинальный дидактический материал, изготовленный 
сотрудниками и родителями воспитанников для развития сенсорных эталонов, 
мелкой моторики рук, сюжетно-ролевых игр и т.д.; 
- музыкальный зал для проведения занятий, развлечений и праздников 
оснастить новым  музыкальными инструментами: цифровым пианино, 
комплектом «Детский оркестр» с набором металлофонов, шумовых и ударных 
инструментов; 
-приобрести ширмы для театров в музыкальный зал и в каждую возрастную 
группу; 
-оснастить методический кабинет наглядными пособиями, репродукциями, 
образцами народных промыслов, книгами об искусстве; 
-в физкультурном зале установить: шведскую стенку, баскетбольные щиты, 
гимнастические скамейки, подвижные канаты и кольца, детские тренажёры, 
мягкие модули и другой спортивный инвентарь.  

Цель программного обеспечения: 

- оснащение  образовательного   учреждения  программным обеспечением , 
новой  компьютерной техникой   ( персональные компьютеры, интерактивные 
доски); 

- организация  возможности доступа в Интернет  по внедрению в ДОУ 
электронного документооборота( осуществлять регистрацию и рассылку 
входящих , исходящих, внутренних документов, планировать маршруты 
передвижения электронных документов и контролировать их исполнение, 
преобразовывать бумажные документы в электронную форму , осуществлять 
доставку документов в различные организации посредством электронной 
почты); 

- использование ИКТ при организации образовательной деятельности  с детьми 
дошкольного возраста. 
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Развитие системы управления  МКДОУ детский сад «Сказка» на основе 
включения родителей в управленческий процесс. 

Одна из важных особенностей современного этапа развития российского 
образования заключается в том, что родители призваны играть особую роль в 
общественно-государственном управлении образовательными организациями. 
Именно поэтому проблема привлечения родителей в управление дошкольной 
образовательной организации на данный момент является очень важной. 

В соответствии с новыми требованиями роль родителей в реализации ФГОС 
ДО возрастает как на уровне каждой дошкольной образовательной 
организации, так и на уровне муниципальной системы дошкольного 
образования в целом. Задачи, стоящие сегодня перед системой образования, 
повышают ответственность родителей за результативность учебно-
воспитательного процесса, так как именно родительская общественность 
непосредственно заинтересована в повышении качества образования и развития 
своих детей.     

Привлечение родителей к активному участию в организации, планировании и 
контролю деятельности МКДОУ в следующих формах: 

- Родительский комитет МКДОУ детский сад «Сказка»; 

- Групповые родительские комитеты; 

-Управляющий Совет МКДОУ детский сад «Сказка»; 

 - Бракеражная комиссия по определению качества продуктов и норм закладки 
продуктов; 

- Участие родительской общественности в реализации ОП  ДО МКДОУ 
детский сад «Сказка». 

Прогнозируемый результат Программы развития МКДОУ детский сад                        
«Сказка» на 2025 год. 

Реализация Программы позволит повысить качество и обеспечить условия 
получения образовательных услуг для всех категорий семей и воспитанников, 
независимо от социального и имущественного статуса, состояния здоровья в 
условиях инновационного режима развития МКДОУ «Сказка».  

В ходе реализации программы предполагается достижение следующих 
результатов: 
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1.Повышение уровня профессиональной компетенции (в рамках реализации 
Профстандарта); 

- привлечение молодых педагогов до 35 лет с высшим и средним специальным 
педагогическим образованием; 

- прохождения педагогами курсов повышения квалификации. 

2.Создание предметно -  развивающей среды и материально-технической базы в 
группах в соответствии с образовательными областями образовательной 
программы МКДОУ детский сад «Сказка». 

3.Рост творческих достижений всех  участников образовательного процесса, 
овладение комплексом технических навыков и умений, необходимых для их 
реализации. 

4.Обеспечение готовности воспитанников к обучении в школе: 

- реализация образовательных программ в соответствии с ФГОС ДО. 

-создание привлекательного имиджа дошкольного образовательного 
учреждения в глазах всех участников  образовательного процесса, разработка 
стратегии по благоустройству территории МКДОУ детский сад «Сказка» с 
привлечением родительской общественности. 

      План действий по реализации программы развития на 2021-2025гг. 

 Цели  Задачи срок ответственный 
                      Установочный (подготовительный ) этап /2021год/ 
Создание 

стартовых 
условий для 
реализации 
Программы 
развития 

Анализ актуального состояния 
материально-технической базы, 
развивающей предметно-
пространственной среды, 
методического и дидактического 
обеспечения образовательного 
процесса. 

Анализ профессиональных 
возможностей педагогического 
коллектива. 

Анализ работы с семьей, выявление 
образовательных запросов. 

 

Январь 2021г-  

Август 2021г 

Заведующий, 

Заведующий 
хозяйством 

Деятельностно - технологический(практический) этап  

Обеспечение 
реализации 
Программы 

 Улучшение оснащения материально-
технической базы МКДОУ детский 
сад «Сказка», создание условий для 

Сентябрь 
2021г- 

Заведующий, 
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развития реализации ФГОС ДО. 

Обеспечение физического и 
психического развития детей. 

Совершенствование работы по 
формированию культуры здорового и 
безопасного образа жизни 
воспитанников. 

Повышение качества дошкольного 
образования. 

Обновление содержания 
образовательного процесса с 
использованием инновационных 
программ и современных 
педагогических технологий. 

Совершенствование системы 
мониторинга промежуточных и 
итоговых результатов освоения 
образовательной программы детьми. 

Совершенствование системы работы 
МКДОУ с семьей по вопросам 
воспитания и развития детей 
дошкольного возраста. 

 
 

Май 2025г 
 

воспитатели 

                                                                   Итоговый 

Определение 
эффективности 
проведенной 
работы на 
основе 
количественног
о и 
качественного 
анализа. 

 

 
 

Проведение анализа результатов 
реализации Программы развития. 

Представление аналитических 
материалов на педсовете ДОУ, общем 
родительском собрании, размещение 
на сайте МКДОУ детский сад 
«Сказка» 

Май 2025г- 

Август 2025г. 

Заведующий 
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